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UDE pide que sea cada trabajador quien
acepte o rechace la jornada de 65 horas
semanales, no los sindicatos

La organizacion estudiantil recuerda que Espaiia es un pais con paro en el cual muchos jovenes prefieren
trabajar 65 horas semanales a estar sin empleo

Madrid, 11 de junio de 2008 — La Uniéon Democratica de Estudiantes (UDE) recuerda que toda
limitacion por Ley de la libertad de contratacion implica un mayor nivel de desempleo, que en Espaiia ya
hay una cifra elevada de paro y que se avecina una crisis econdmica que estd afectando especialmente a las
familias con menos recursos (dada la drastica subida de precios de los productos alimenticios bdsicos, que
suponen una gran proporcién de la cesta de la compra de estas familias).

Por ello, resulta incomprensible que, en estas circunstancias, se pretendan imponer mayores
rigideces a la hora de contratar, especialmente dado que los jévenes son el grupo poblacional con mayor
nivel de desempleo en la Unién Europea. Es posible que haya jévenes que prefieran estar en el paro en vez
de trabajar 65 horas semanales, aquellos con mas posibilidades econdmicas, pero los jovenes que
pertenecen a familias mas humildes tal vez no quieran rechazar dicha oportunidad laboral, y en todo caso
tienen derecho a elegir por si mismos.

Resulta rechazable que las organizaciones sindicales puedan coartar la libertad de trabajo de los
jovenes y ciudadanos espafioles, impidiendo que los jovenes trabajen 65 horas semanales en vez de no
trabajar y pese a que muchos de ellos no estan afiliados a ningun sindicato ni necesariamente votan a los
sindicatos que reivindican dichas rigideces.

Especialmente, llama la atencidon que los mas beligerantes contra esta medida, que reduciria el
desempleo entre los jovenes, sean los mismos lideres sindicales “liberados” cuyo sueldo paga el conjunto
de la sociedad y no sélo los militantes de su sindicato - dichos lideres sindicales, efectivamente, pueden
rechazar tranquilos cualquier flexibilizacion, pues seguirdn cobrando en cualquier caso, pero seria lo mas
decente que dieran a otros la libertad de elegir, especialmente a esa mayoria de trabajadores jovenes que
opta por no afiliarse a ningun sindicato.

MAS INFORMACION
Alvaro Vermoet
Presidente de UDE
Tfno.: 650.653.638



